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G2 T15: POTESTAD SANCIONADORA 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. ¿qué define con precisión la potestad sancionadora de las Administraciones 
Públicas? 

A. La facultad de privar de libertad a los administrados ante cualquier infracción 

B. La capacidad de imponer sanciones por conductas ilegales, sujeta a principios y procedimientos 

C. El poder de dictar reglamentos sin control judicial 

D. La capacidad de resolver recursos administrativos con efectos penales 

 

2. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones sobre la sanción administrativa es correcta? 

A. Puede implicar privación de libertad si lo prevé un reglamento 

B. Solo puede imponerla el poder judicial 

C. Es un mal impuesto por el Estado como consecuencia de una conducta ilegal, sin que las AAPP puedan 
imponer privación de libertad 

D. Es una multa que siempre tiene naturaleza tributaria 

 

3. ¿El principio de legalidad en materia sancionadora exige ¿qué?:? 

A. Exista una norma previa que tipifique la infracción y establezca la sanción, con rango de Ley 

B. Las infracciones estén definidas por reglamento y las sanciones por acto administrativo 

C. Basta con una instrucción interna para fundamentar la sanción 

D. La Administración pueda sancionar sin base legal si hay alarma social 

 

4. ¿De acuerdo con el principio de irretroactividad, será aplicable la norma 
sancionadora¿?:? 

A. Vigente al tiempo de la resolución, aunque empeore la situación del presunto infractor 

B. Que elija discrecionalmente el órgano sancionador 

C. Vigente al tiempo de los hechos, salvo retroactividad favorable 

D. Más severa si la conducta es socialmente reprobable 
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5. ¿El principio de tipicidad implica que 

A. Las infracciones y sanciones han de estar definidas por Ley, pudiendo el reglamento graduarlas 

B. Las infracciones pueden crearse por orden ministerial 

C. La tipificación se puede completar por circulares internas 

D. La clasificación de infracciones solo admite leves y graves 

 

6. ¿Qué se establece respecto del principio de responsabilidad (culpabilidad)? 

A. Se sanciona objetivamente, sin atender a dolo o culpa 

B. Solo responde el autor material, nunca el inductor 

C. La responsabilidad se exige a título de dolo o culpa y puede ser solidaria cuando concurren varios 
responsables 

D. La responsabilidad administrativa excluye cualquier indemnización de daños 

 

7. ¿Cómo deben ser las sanciones conforme al principio de proporcionalidad? 

A. Ser siempre máximas para disuadir conductas futuras 

B. Resultar más beneficiosas que cumplir la norma, para fomentar el pago 

C. Ser adecuadas, necesarias y equilibradas con la infracción, considerando culpabilidad, persistencia, 
perjuicios y reincidencia 

D. Atender solo al daño económico causado, con independencia de la culpabilidad 

 

8. ¿Qué es lo correcto sobre la prescripción? 

A. Las infracciones muy graves prescriben a los seis meses 

B. Las infracciones graves prescriben a los tres años 

C. Las infracciones leves prescriben a los seis meses, las graves a los dos años y las muy graves a los tres 
años (salvo ley especial) 

D. Todas las sanciones prescriben al año 

 

9. ¿Por qué normas se rige el procedimiento sancionador? 

A. Por normas consuetudinarias de cada órgano 

B. Por el Código Penal y la Ley de Enjuiciamiento Civil 

C. Exclusivamente por la Ley 40/2015 

D. Por la Ley 39/2015 (PAC) con especialidades propias del ámbito sancionador 
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10. Según el art. 63 de la Ley 39/2015 los procedimientos sancionadores se iniciarán 

A. A instancia del interesado o por denuncia únicamente 

B. Solo tras autorización judicial 

C. Por sorteo automático entre órganos de la misma Administración 

D. Siempre de oficio por acuerdo del órgano competente 

 

11. En la fase de instrucción, la legislación exige 

A. La unidad de órgano instructor y resolutor para mayor eficacia 

B. La separación entre los órganos instructor y sancionador para garantizar imparcialidad 

C. La sustitución del instructor por personal laboral temporal 

D. Que el instructor sea un contratado eventual 

 

12. Respecto del instructor del procedimiento, la ley señala que 

A. Debe ser funcionario de carrera, pudiendo excepcionalmente ser interino; el personal laboral solo puede 
realizar labores auxiliares 

B. Puede ser cualquier empleado público sin restricciones 

C. Debe ser necesariamente personal laboral fijo 

D. Siempre ha de ser un miembro del gabinete político 

 

13. ¿Qué debe contener la propuesta de resolución? 

A. Solo la cuantía de la sanción 

B. Únicamente los fundamentos de derecho sin hechos probados 

C. Hechos probados, calificación jurídica, responsables, sanción propuesta, valoración de pruebas y medidas 
provisionales adoptadas 

D. La declaración firme de culpabilidad sin trámite de alegaciones 

 

14. ¿Cuándo se admite la tramitación simplificada del procedimiento sancionador? 

A. Siempre que el interesado lo solicite 

B. Cuando el órgano competente aprecie elementos suficientes para calificar la infracción como leve, sin 
oposición expresa del interesado 

C. Solo en infracciones muy graves 

D. En cualquier momento para acelerar el cobro 
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15. ¿Cuál de las siguientes opciones recoge fielmente la prohibición material que 
afecta a las sanciones administrativas en el ordenamiento español? 

A. Las Administraciones Publicas pueden imponer sanciones privativas de libertad si lo autoriza una orden 
ministerial 

B. Solo los jueces pueden imponer sanciones pecuniarias; la administración no 

C. Las Administraciones Publicas no pueden imponer sanciones que impliquen privación de libertad 

D. La Constitución prohíbe toda sanción administrativa 

 

16. De acuerdo con el principio de legalidad, la potestad sancionadora solo puede 
ejercerse cuando 

A. Exista una costumbre administrativa consolidada 

B. Se haya dictado una circular interna del departamento 

C. Lo acuerde el organo competente por razones de oportunidad 

D. Exista una norma previa con rango de Ley que tipifique la infraccion y establezca la sancion y el 
procedimiento aplicable 

 

17. ¿según el principio de irretroactividad, ¿que regla rige la aplicación temporal de 
la norma sancionadora? 

A. Rige la norma vigente al tiempo de los hechos, admitiéndose retroactividad de la más favorable 

B. Se aplica siempre la norma vigente al resolver, sea favorable o desfavorable 

C. Se aplica la norma más severa para reforzar la prevención general 

D. Se aplica la norma que elija el instructor 

 

18. El principio de tipicidad del art. 27 de la Ley 40/2015 implica, entre otras 
cuestiones, que 

A. Las infracciones administrativas pueden crearse mediante reglamentos sin habilitación legal 

B. Las infracciones y sanciones deben establecerse por Ley, quedando al reglamento su especificación o 
graduación 

C. La administración puede sancionar conductas análogas por analogía in malam partem 

D. Solo cabe clasificar las infracciones en leves y graves 

 

 

19. ¿Respecto del inicio del procedimiento sancionador, el art. 63 de la Ley 39/2015 
establece que? 

A. Se inicia siempre de oficio por acuerdo del organo competente 
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B. Puede iniciarse a solicitud del interesado exclusivamente 

C. Requiere denuncia previa del perjudicado 

D. Debe ser autorizado judicialmente si hay multas elevadas 

 

20. El artículo 106.2 de la Constitución reconoce a los particulares el derecho a ser 
indemnizados cuando la lesión en sus bienes o derechos sea consecuencia de: 

A. La mera existencia de una norma general 

B. Toda decisión jurisdiccional firme 

C. Cualquier acto político del Gobierno 

D. El funcionamiento de los servicios públicos, salvo fuerza mayor 
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